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Augustusburg gGmbH

Stellenausschreibung

Unsere Bewohner liegen uns am Herzen. Deswegen sind wir auf der Suche nach kompetenten und herzlichen
Teamplayern, die Lust haben, gemeinsam mit uns das Leben dieser Menschen zu bereichern.

Fir die Seniorenhaus Augustusburg gGmbH ist eine unbefristete Stelle als

Betreuungskraft nach §43b SGB XI (m/w/d)

zum nachstmaglichen Zeitpunkt zu besetzen.

Mit hohem persdnlichem Engagement aller Beteiligten ist es gelungen, ein schénes Zuhause fiir unsere 104
Senioren zu schaffen und ihnen in herrlicher Landschaft eine angenehme und komfortable neue Wohnung zu
bieten.

Das Seniorenhaus liegt inmitten eines ruhigen Parks am Ortsausgang der Stadt Augustusburg. Ein Blick zum
Schloss Augustusburg und in die Umgebung zeigt eine reizvolle erzgebirgische Landschaft rund um den tber
500 Meter hohen Schellenberg und die Stadt selbst. Schattige Platzchen und viele interessante Aussichten laden
den Besucher zum Verweilen ein. Die waldreiche Umgebung von Augustusburg verlockt zu ausgedehnten
Wanderungen z.B. in Richtung Hennersdorf zur (iberdachten Holzbriicke oder nach Kunnersdorf ins
Sternmihltal. Unsere Einrichtung besteht aus 87 Seniorenzimmern, unterteilt in drei Wohnbereiche, deren Gaste
und Bewohner von unseren Pflegekraften in stationarer Pflege mit groRRer Sorgfalt betreut werden.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

Individuelle Betreuung und Begleitung unserer Bewohner im Alltag

Unterstlitzung bei der taglichen Lebensflihrung und bei Aktivitaten des taglichen Lebens
Durchfilhrung von Gruppen- und Einzelangeboten, die soziale Kontakte fordern und Spalt machen
Hilfe bei Planung und Durchfiinrung von Veranstaltungen und Festen

Dokumentation der Betreuungs- und Beschéftigungsmalinahmen

Was wir uns wiinschen:

ein hohes Mal an Empathie, Einfilhlungsvermdgen, Geduld und Verstandnis fir unsere Bewohner
Teamfahigkeit

Bereitschaft zur Fortbildung

selbststandiges und zielorientiertes Arbeiten

ein angemessenes Erscheinungsbild

Identifikation mit dem Unternehmens- und Pflegeleitbild

Ihre Benefits bei uns

Attraktives Gehalt

Dienstfahrrad-Leasing (auch E-Bikes) uber JobRad
Wochenend-/Feiertagszuschlage

50 € Einkaufs- oder Tankgutschein monatlich
Kita-Zuschuss

Jahrliche Pramienzahlung

Familidres Arbeitsklima

Fortbildungen werden vom Arbeitgeber finanziert
Gute Entwicklungsmdglichkeiten

moderne Einrichtung mit guter Ausstattung
gesundheitsférdernde Mainahmen bis 500€ jahrlich
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lhre vollstandige und aussagefahige Bewerbung richten Sie bitte an das:
Seniorenhaus Augustusburg gGmbH

z. H. Frau Peggy Kliem

Eppendorfer Str. 9

09573 Augustusburg

Bewerbungen in elektronischer Form senden Sie bitte als eine Datei im PDF-Format an

personal@seniorenhaus-augustusburg.de
Die Verarbeitung einzelner Dateien sowie Dateien anderer Formate ist im Bewerbungsverfahren nicht méglich.

Chancengleichheit ist fir uns selbstverstandlich. Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung
bevorzugt berucksichtigt.

Hinweise zum Datenschutz
Mit Ihrer Bewerbung erkldren Sie sich einverstanden, dass Ihre persénlichen Daten zweckgebunden fiir dieses Bewerbungsverfahren gespeichert und

verarbeitet werden. Eine Weitergabe dieser Daten erfolgt nicht.

Die Léschung dieser Daten erfolgt grundsétzlich sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens, sofern keine gesetzlichen Bestimmungen dem
entgegenstehen, die weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisfiihrung erforderlich ist oder Sie einer léngeren Speicherung ausdriicklich zugestimmt

haben.

Hinweis:

Die im Zusammenhang mit der Stellenausschreibung bzw. einem Vorstellungstermin entstehenden Kosten werden von der Seniorenhaus Augustusburg
9GmbH nicht erstattet. Sofern Sie die Riicksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens wiinschen, legen Sie bitte einen
ausreichend frankierten Riickumschlag bei. Andernfalls werden Ihre Unterlagen nach zwei Monaten ordnungsgemaf vernichtet.



